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1. UVOD

Oblast akreditacije u Crnoj Gori uredena je Zakonom o akreditaciji (,,SI. list CG*, br. 54/09,
43/2015) ¢ime je ostvarena potpuna uskladenost zakonodavnog okvira sa odredbama Uredbe
765/2008/EZ koje se odnose na oblast akreditacije.

Uredba (EZ) br. 765/2008, kojom se postavljaju zahtjevi za akreditaciju, uspostavila je 2008.
godine jedinstven zakonski okvir za akreditaciju u Evropi, omogucavaju¢i uskladen i
harmonizovan pristup u svim drzavama ¢&lanicama Evropske unije. Ova uredba propisuje
ispunjavanje medunarodnih standarda za akreditaciju, §to je operacionalizovano kroz standard
MEST EN ISO/IEC 17011:2018 Ocjenjivanje usaglasenosti — Zahtjevi za akreditaciona tijela
koja akredituju tijela za ocjenjivanje usaglasenosti, koji time postaje sastavni dio evropskog
zakonodavstva.

Odluka o osnivanju Akreditacionog tijela Crne Gore (,,S. list CG*, br.
21/07, 13/2025, 35/2025 i 117/2025), kao podzakonski akt Zakona o akreditaciji, precizno
defini$e djelatnost, strukturu, organizaciju i nacin rada Akreditacionog tijela Crne Gore (u
daljem tekstu: ATCG).

Vlada Cme Gore je ovom odlukom osnovala ATCG kao nacionalno akreditaciono tijelo, koje
obavlja poslove akreditacije u skladu s nadelima nezavisnosti, nepristrasnosti i objektivnosti.
Njegove odgovornosti i zadaci jasno su odvojeni od nadleZnosti drugih drZzavnih organa, ¢ime
se osigurava institucionalna autonomija i nepristrasno donoSenje odluka.

Kao neprofitna organizacija, ATCG ne posjeduje vlasnicka prava niti ima bilo kakve
finansijske ili upravljacke interese u tijelima za ocjenjivanje usaglaSenosti, ¢ime se dodatno
sprjetava sukob interesa i garantuje transparentnost u radu.

Akreditacija je potvrda da su akreditovana tijela za ocjenu usaglasenosti (TOU) koji pruZaju
usluge ispitivanja, etaloniranja, kontrolisanja, sertifikacije, validacije i verifikacije nepristrasni
i tehni¢ki kompetentni za sprovodenje aktivnosti ocjene usaglaSenosti definisane obimom
akreditacije. To je osnov za povjerenje u njihove rezultate, na temelju kojih se ¢esto donose
vazne odluke.

Akreditacija sa jedne strane pruza podr$ku ekonomiji i u mnogim aspektima je uslov za pristup
medunarodnim trZistima, dok sa druge strane doprinosi zatiti potro$aca i ostvarivanju javnog
interesa u drugim oblastima, kao §to su zaStita zdravlja, zaStita Zivotne sredine, zaStita
informacija i sli¢no.

Za odredena podrudja ocjene usaglaSenosti, akreditacija moZe biti obavezna prema
zakonodavstvu, kao §to je sluCaj sa propisima koji reguliSu monitoring Zivotne sredine,
zakonska mjerila, bezbjednost i kvalitet hrane, i sliéna pitanja. Osim toga, akreditacija se
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primjenjuje i u neregulisanim podru¢jima, jer doprinosi uspostavljanju povjerenja izmedu
dobavljaéa i njihovih klijenata. Na ovaj nadin, akreditacija igra klju¢nu ulogu u potvrdivanju
kompetentnosti i pouzdanosti organizacija, bez obzira na to da li je zakonski propisana ili
dobrovoljna.

Podruéje primjene akreditacije se kontinuirano &iri, posebno u oblastima kao 3to su
informacione tehnologije, sajber bezbednost, digitalizacija, zastita podataka, robotizacija,
telekomunikacije, elektronska identifikacija, kao i u sektorima zdravstva, saobracaja, ekologije
i energetske efikasnosti.

Utvrdena misija ATCG — "Uspostaviti, odrZavati, stalno razvijati i promovisati savremen i
transparentan sistem akreditacije u Crnoj Gori, u skladu s najboljom evropskom i
medunarodnom praksom” — dosljedno se potvrduje kroz rad ATCG. Vizija Nacionalnog
akreditacionog tijela usmjerena je na osiguravanje prepoznatljivosti i priznavanja nacionalnog
sistema akreditacije na regionalnom i medunarodnom nivou. To se postiZe kroz strucan i
kompetentan rad, aktivno ¢&lanstvo u evropskim i medunarodnim organizacijama za
akreditaciju, sprovodenje relevantnih multilateralnih sporazuma i izgradnju ugleda.

Zainteresovane strane zajedni¢ki doprinose razvoju nacionalnog sistema akreditacije, ¢ime se
akreditacija potvrduje kao najpouzdaniji dokaz kompetentnosti tijela za ocjenjivanje
usaglasenosti. Time se osigurava povjerenje u rezultate ispitivanja, etaloniranja, kontrolisanja
i sertifikacije, to doprinosi jatanju kvaliteta i sigurnosti u razli¢itim sektorima.

Znak akreditacije izdat od Crnogorskog akreditacionog tijela predstavlja garanciju povjerenja,
kredibiliteta i medunarodne uporedljivosti. Ovaj status dodatno je potvrden potpisivanjem
multilateralnog sporazuma sa Evropskom kooperacijom za akreditaciju (EA MLA) 6.
decembra 2023. godine, u oblastima ispitivanja, etaloniranja, medicinskih ispitivanja,
kontrolisanja i sertifikacije proizvoda.

Ovaj znadajan korak nedvosmisleno potvrduje proevropski pravac ATCG 1 njegovu
posveéenost ispunjavanju evropskih standarda. Ujedno, predstavlja i vaZan doprinos zatvaranju
Poglavlja 1, koje se odnosi na slobodan protok roba, dodatno ja¢aju¢i integraciju Crne Gore u
evropski ekonomski prostor.

Odrzivost stabilnog i kontinuiranog sprovodenja vjerodostojnog sistema akreditacije u Crnoj
Gori. potiva na kljuénim pretpostavkama, ukljudujuéi finansijsku stabilnost, zaposljavanje i
kontinuirano osposobljavanje kadra u skladu s potrebama sistema, kao i obezbjedivanje
stabilnih i adekvatnih radnih uslova.

ATCG sprovodi akreditaciju u svim oblastima gdje postoji interes i potreba, osiguravajuci
efikasnost, medunarodnu uporedivost i visok kvalitet usluga. Procesi akreditacije realizuju se
u skladu s najvi§im standardima, uz stalnu posveéenost transparentnosti i profesionalizmu,
¢ime se obezbjeduje zadovoljstvo svih zainteresovanih strana.

U cilju transparentnosti rada, opsta akta koja reguli$u poslovanje ATCG, godi$nji programi

rada, godi$nji Izvjestaji o radu, Registar akreditovanih tijela sa obimima akreditacija i druge
relevantne informacije dostupne su javnosti putem sajta www.akreditacija.me.
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U okviru Zakona o budZetu za 2026. godinu, za potrebe redovnog poslovanja ATCG u 2026.
godini kao i njegovog rada na sprovodenju aktivnosti u 2026. godini opredijeljena su sredstva
iz budzeta Crne Gore.

Programom rada Akreditacionog tijela Crne Gore za 2026. godinu, utvrduju se i opisuju
aktivnosti koje ATCG planira realizovati tokom poslovne 2026. godine.

2. AKTIVNOSTI PLANIRANE ZA REALIZACUJU U 2026. GODINI

2.1 Usvajanje programa rada ATCG za 2026 i IzvjeStajo o radu za 2025

U skladu sa Odlukom o osnivanju Akreditacionog tijela Crne Gore 1 Zakonom o akreditaciji,
Upravni odbor Akreditacionog tijela Crne Gore razmotriée i usvojiti Program rada
Akreditacionog tijela Crme Gore za 2026. godinu u januaru 2026. godine.
Upravni odbor ¢e, takode, razmotriti i usvojiti Izvjestaj o radu Akreditacionog tijela Crne Gore
za 2025. godinu, uklju¢ujuéi finansijske iskaze, u prvom kvartalu 2026. godine.

Nakon usvajanja Programa rada i [zvjestaja o radu, navedeni akti bi¢e dostavljeni nadleZznom
Ministarstvu ekonomskog razvoja, koje ¢e ih uputiti u dalju proceduru razmatranja i usvajanja
od strane Vlade Crne Gore. Po dobijanju saglasnosti Vlade Crne Gore, Program rada za 2026.
godinu i IzvjeStaj o radu za 2025. godinu bi¢e objavljeni na zvaninoj internet stranici
Akreditacionog tijela Crne Gore.

2.2 Odrzavanje i razvoj sistema menadZmenta ATCG

Program rada ATCG uskladen je s odobrenim finansijskim sredstvima i bice realizovan u
skladu s dokumentima sistema upravljanja ATCG, koji obuhvataju Sest internih pravila 1 13
procedurai 10 uputstava. On je takode uskladen sa zahtjevima medunarodnog standarda za
akreditaciona tijela MEST EN ISO/IEC 17011:2018, kao i sa uputstvima i preporukama
kljuénih evropskih i medunarodnih organizacija za akreditaciju: Evropske organizacije za
akreditaciju (EA) i Globale saradnje za akreditaciju GLOBAC koja je nastala spajanjem
Medunarodne organizacije za akreditaciju laboratorija (ILAC) i Medunarodnog
akreditacijskog foruma (IAF).

Program rada ATCG obuhvata sljedece aktivnosti:

v Program rada ATCG i izvjeStavanje o radu

v Odrzavanje i razvoj sistema menadZmenta ATCG

v Akreditacija tijela za ocjenu usaglasenosti

v Ispunjavanje obaveza iz ¢lanstva ATCG u evropskim i medunarodnim organizacijama za
akreditaciju

v Aktivnosti za oCuvanje statusa potpisnika EA MLA Sporazuma

v Odrzavanje EA MLA Sporazuma

v Ostvarivanje punopravnog ¢lanstva u medunarodnoj organizaciji za akreditaciju
v Jatanje administrativno-tehni¢kih kapaciteta ATCG

v Saradnja sa zainteresovanim stranama

v Saradnja s organima drZavne uprave, institucijama, organizacijama i udruZenjima
v Bilateralna saradnja s nacionalnim akreditacionim tijelima drugih drZzava
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v UtesCe u planiranju i realizaciji projekata tehnicke pomoéi

Ovim pristupom ATCG osigurava dosljednu primjenu medunarodnih standarda, unapreduje
kvalitet akreditacionih procesa i ja¢a svoju ulogu u nacionalnom i medunarodnom kontekstu.

U odnosu na nova normativna dokumenta evopske i medunarodnih EA/GLOBAC ATCG ¢e u
2026. godini kontinuirano azurirati ZPR.01.27 Listu dokumenata koja sadrZi zahtjeve koje
treba da ispuni podnosilac Zahtjeva za akreditaciju i akreditovano TOU.

Imajuéi u vidu eventualne promjene u dokumentaciji ATCG, a samim tim i procedurama rada,
u toku 2026. godine realizovae se najmanje jedna interna provjera cjelokupnog sistema
menadZzmenta kvalitetom i najmanje jedno preispitivanje od strane rukovodstva kako bi se
potvrdilo da ATCG svoj rad obavlja u skladu sa zahtjevima standarda MEST EN ISO/IEC
17011:2018 i uspostavljenim pravilima i procedurama rada. Interna provjera ¢e obuhvatiti
primjenu izmijenjenih dokumenata ATCG, provjeru usaglaSenosti sistema menadZmenta
ATCG sa zahtjevima standarda MEST EN ISO/IEC 17011:2018 i drugim obavezujuéim
dokumentima evropske i medunarodne organizacije za akreditaciju EAi1 GLOBAC-a.

Krajem 2025. godine, u nacionalnom sistemu akreditacije nalazila su se ukupno 42 tijela za
ocjenjivanje usaglasenosti (TOU) sa aktivnim statusom akreditacije, kao i jedno tijelo pod
dobrovoljnom suspenzijom (kontrolno tijelo). Od ukupnog broja tijela sa aktivnim statusom
akreditacije, 28 su laboratorije za ispitivanje, 2 laboratorije za etaloniranje, 2 medicinske
laboratorije, 5 kontrolnih tijela, 3 sertifikaciona tijela za sertifikaciju proizvoda i 2
sertifikaciona tijela za sertifikaciju sistema menadZmenta.

Na osnovu dosada$njeg interesovanja klijenata i obavljenih razgovora sa njima, Akreditaciono
tijelo Cme Gore procjenjuje da ¢e tokom 2026. godine biti akreditovana najmanje Cetiri (4)
nova tijela za ocjenjivanje usaglaSenosti.

Shodno Planu redovnih nadzornih aktivnosti i ponovnih ocjenjivanja akreditovanih tijela, te u
skladu sa programima ocjenjivanja za svako tijelo ponaosob, u toku 2026. godine realizovace
se sljedece aktivnosti:

o 24 redovna ocjenjivanja u akreditovanim laboratorijama za ispitivanje

e 1redovno ocjenjivanje laboratorije za kalibraciju

2 redovna ocjenjivanja medicinskih laboratorija, u skladu s dodijeljenim obimom
akreditacije

4 redovna ocjenjivanja kontrolnih tijela, prema dodijeljenom obimu akreditacije

3 redovna ocjenjivanja za sertifikaciona tijela za proizvode

2 redovna ocjenjivanja za sertifikaciona tijela za sisteme menadZmenta

4 ponovna ocjenjivanja shodno pravilima akreditacije, prije isteka vaZenja
dodjeljenog sertifikata o akreditaciji u cilju obnavljaja akreditacije tj. produZetka
vazenja sertifikata o akreitaciji za period od Cetiri godine

Ovaj plan aktivnosti omoguéava kontinuirano pracenje i osiguranje uskladenosti akreditovanih
tijela sa vaze¢im standardima i propisima.
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U sluéaju vanrednih okolnosti, koje su izvan kontrole ATCG-a, a koje bi privremeno sprijecile
sprovodenje redovnih nadzornih posjeta i primjenu dokumenata na propisani na¢in, ATCG ¢e
preduzeti mjere kako bi osigurao kontinuitet aktivnosti ocjenjivanja. U takvim situacijama, za
aktivnosti predvidene fazom ocjenjivanja na licu mjesta, ATCG ¢e primijeniti alternativne
tehnike ocjenjivanja, u razumnom opsegu, koje omoguéavaju utvrdivanje kompetentnosti tijela
za ocjenu usaglaSenosti (TOU) i ispunjavanje kriterijuma akreditacije.

Akreditaciono tijelo ée svojim resursima u punom kapacitetu preispitati i prihvatiti sve zahtjeve
za pro§irenje obima akreditacije u dodijeljenim oblastima

U 2026. godini Akreditaciono tijelo Crne Gore (ATCG) posebnu paZnju usmjerice na
proSirenje mreZe akreditovanih tijela u oblasti medicinskih ispitivanja. Ova aktivnost zasniva
se na ¢lanu 217 Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,Sluzbeni list CG*, br. 91/2025 i 121/2025),
kojim je propisano da, u slutaju kada zdravstvena ustanova raspolaZe laboratorijskim
kapacitetima, izdavanju sertifikata mora prethoditi akreditacija laboratorije od strane
Akreditacionog tijela Crne Gore, u skladu sa posebnim zakonom i relevantnim medunarodnim

standardima.

Cilj navedenih aktivnosti je akreditacija Klini¢kog centra kao referentne i vodece zdravstvene
ustanove, ¢ime se potvrduje visok nivo struénosti, pouzdanost laboratorijskih rezultata i
uskladenost sa medunarodnim standardima kvaliteta. Realizacija ovog cilja predstavlja
znadajan doprinos unapredenju zdravstvenog sistema, kao i jadanju povjerenja pacijenata i
zdravstvenih profesionalaca u zdravstvene usluge.

2.3 Ispunjavanje obaveza Kkoje proisti¢u iz ¢lanstva ATCG u evropskim i
medunarodnim organizacijama za akreditaciju

ATCG je punopravni &lan Evropske kooperacije za akrditaciju (EA - European co-operation
for Accreditation) i pridruZeni ¢lan medunarodne organizacije za akreditaciju - Globalna
saradnja za akreditaciju (Global Accreditation Cooperation Incorporated). ATCG ¢e tokom
2026. godine nastaviti sa aktivnim u¢e$¢em u radu ovih organizacija.

Shodno obavezama koje proisti¢u iz punopravnog &lanstva u EA, tokom 2026. godine ATCG
ce:

e doprinositi radu EA kroz ugei¢e u razvoju dokumenata i smjernica EA putem davanja
komentara na nacrte dokumenata i glasanja u cilju njihovog kona¢nog usvajanja;

e razmjenjivati informacije sa EA putem odgovaranja na dostavljene upite u vezi sa radom
ATCQG i sistemom akreditacije u Crnoj Gori;

e udestvovati u inicijaitivama i aktivnostima na daljem razvoju EA i harmonizaciji evropske
akreditacije;

e obezbijediti da predstavnici ATCG redovno ucestvuju u radu i prisustvuju zvani¢nim
sjednicama upravljackih i struénih tijela EA i to: Generalne Skupstine (EA GA), Komiteta
za multilateralne sporazume (EA MAC), Komiteta za laboratorije (EA LC), Komiteta za
kontrolna tijela (EA IC), Komiteta za sertifikaciona tijela (EA CC), Komiteta za
horizontalnu harmonizaciju (EA HHC) i Komunikacione mreze (CN);

e blagovremeno, u skladu sa utvrdenim rokovima, izvr§i uplatu sredstava za godiSnju
¢lanarinu u EA za 2026.godinu.

Shodno obavezama koje proisti¢u iz pridruZenog ¢lanstva u medunarodnoj organizaciji za
akreditaciju - Global Accreditation Cooperation Incorporated, tokom 2026. godine ATCG ¢e:
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e doprinosi radu kroz udeS¢e u razvoju dokumenta i smjernica ove medunarodne
organizacije za akreditaciju (za sada bez prava glasanja o doumentima);

e udestvovati u inicijacijativama i aktivnostima na daljem razvoju ove medunarodne
organizacije i harmonizaciji akreditacije na globalnom nivou;

e obezbijediti da predstavnici ATCG uestvuju u radu i prisustvuju zvani¢nim sjednicama
upravljakih i stru¢nih tijela ove medunarodne organizacije, u skladu sa moguénostima i
prioritetima;

e blagovremeno, u skladu sa utvrdenim rokovima, izvr§i uplatu sredstava za godiSnju
¢lanarinu u Global Accreditation Cooperation Incorporated za 2026.godinu.

2.4 Ostvarivanje punopravnog ¢lanstva u medunarodnoj organizaciji za akreditaciju

Kao §to je naznadeno u Poglavlju 2.3. ovog dokumenta, ATCG za sada ima status pridruZenog
¢lana medunarodne organizacije za akreditaciju - Global Accreditation Cooperation
Incorporated (GLOBAC).

Ova jedinstvena medunardna organizacija za akreditaciju je formalno nastala u drugoj polovini
2025. godine nakon viSegodidnjeg projekta objedinjavanja dvije do tada postojece
medunarodne organizacije za akreditaciju: Medunarodne organizacije za akreditaciju
laboratorija (ILAC) i Medunarodnog akreditacijskog foruma (IAF). Kao datum njenog
zvani¢nog pocetka rada odreden je 1. Januar 2026. godine.

Da bi neko nacionalno akreditaciono tijelo ostvarilo status punopravnog c¢lana u
novoosnovanoj medunarodnoj organizaciji za akreditaciju, kljuéni preduslov je da to
akreditaciono tijelo prvenstveno ostvari status potpisnika MRA sporazuma (multilateralni
sporazum o priznavanju akreditacije na globalnom nivou). Za nacionalna akreditaciona tijela
iz Evrope, a koje su ¢lanice Evropske kooperacije za akreditaciju (EA), MRA sporazum je u
direktnoj korelaciji sa EA MLA sporazumom (multilateralni sporazum o priznavanju
akreditacije u Evropskoj Uniji koji se realizuje pod okriljem EA).

Neposredno po okondanju aktuelnog postupka EA Peer evaluacije (follow up) i potvrdivanja
statusa ATCG kao potpisnika EA MLA Sporazuma (okonéanje postupka se o¢ekuje u maju
2026. godine), ATCG ¢e inicirati aktivnosti koje vode ostvarivanju statusa potpisnika MRA
sporazuma (u obimu koji je je ekvivalentan dodijeljenom obimu EA MLA Sporazuma) i
punopravnog ¢lana u Global Accreditation Cooperation Incorporated.

2.5 Aktivnosti ATCG u cilju odrZavanja statusa potpisnika EA MLA Sporazuma

ATCG kao potpisnik EA MLA sporazuma u $emama akreditacije ispitnih laboratorija (EN
ISO/IEC 17025) ukljuduju¢i laboratorije za medicinska ispitivanja (EN ISO 15189),
kalibracionih laboratorija (EN ISO/IEC 17025), kontrolnih tijela (EN ISO/IEC 17020) 1
sertifikacionih tijela za proizvode (EN ISO/IEC 17065) ima formalnu potvrdu da je ATCG i
nacionalni sistem akreditacije na istom nivou sa sistemima akreditacije drugih zemalja ¢lanica
EU. Na taj na¢in ATCG promovi$e mjesto i ulogu akreditacije u infrastrukturi kvaliteta Crne
Gore, te svoj doprinos slobodnom kretanju roba i usluga, i sigurnosti i zastiti potrosaca.

Obaveza medunarodne saradnje, odnosno ispunjenje zahtjeva za ¢lanstvom u EA proizlazi iz
Uredbe (EZ) br. 765/2008 o akreditaciji i nadzoru nad trZiStem. ATCG je pod stalnim
nadzorom EA koja sprovodi periodi¢ne evaluacije rada ATCG.
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Nakon ponovne evaluacije od strane peer evaluatora, a radi praéenja efektivnosti sprovedenih
korektivnih mjera za neusaglalenosti utvrdene tokom posjete, EA Komitet za multilateralne
sporazume (EA MAC) je odredio da termin folow-up posjete bude u martu 2026. godine.

Predmet dodatnog ocjenjivanja ¢e biti dvije Seme akreditacije za kontrolisanje (kontrolna
tijela akreditovana u skladu sa EN ISO/IEC 17020) sertifikaciju proizvoda (sertifikaciona tijela
za proizvode akreditovana u skladu sa EN ISO/IEC 17065).

Dodatno ocjenjivanje ¢e se realizovati u skladu sa procedurom EA-2/02 M: 2025 i EA Policy
and Procedures for the Multilateral Agreement (Annex 9).

Ocekuje se da ¢e EA Komitet za multilateralne sporazume (EA MAC) nakon toga donijeti
odluku o zadrZavanju statusa ATCG kao potpisnice EA MLA sporazuma , te odrediti termin
sljedeée re-evaluacije rada ATCG.

2.6 Jadanje administrativno-tehnickih kapaciteta ATCG

Polazeé¢i od &injenice da rad i poslovanje ATCG u najveéoj mjeri zavisi od struénosti,
kompetentnosti i motivisanosti stalno zaposlenog osoblja, u 2026. godine ¢e se nastaviti sa
njihovim daljim strué¢nim obu¢avanjem i usavr$avanjem. Ocekuje se da svi zaposleni tokom
2026. godine budu uéesnici odgovarajuéih obuka u trajanju od najmanje deset radnih dana po
zaposlenom.

Trenutno, Akreditaciono tijelo Crne Gore ima trinaest zaposlenih izvriilaca sa kojima ima
zakljugen ugovor o radu, a koji obavljaju sloZene organizacione i struéne poslove u skladu sa
Pravilnikom o sistematizaciji i organizaciji radnih mjesta.

Tokom 2026. godine planirano je zapo$ljavanje savjetnika u Odjeljenju za akreditaciju
sertifikacionih tijela, imajuéi u vidu da ¢e fokus rada ovog odjeljenja biti usmjeren na aktivnosti
koje ¢e omoguciti da Sema za sisteme menadZmenta (MEST EN ISO 17021-1) u narednom
periodu bude obuhvac¢ena EA MLA sporazumom.

Takode, u skladu sa preporukama DrZavne revizorske institucije (DRI), planirano je da ATCG
u okviru svoje organizacije oformi sluzbu za raéunovodstvo, kako bi sopstvenim kapacitetima
obezbijedio aZurno i tatno vodenje radunovodstvenih evidencija, kao i punu odgovomost za
njihovu tatnost. Predvideno je da novozaposleno lice, koje je po struci diplomirani ekonomista,
istovremeno obavlja i poslove sluzbenika za javne nabavke.

Osim stalno zaposlenom osoblju kao i novozaposlenim, ATCG ¢e tokom 2026. godine
planirati, organizovati i realizovati obuke koje su namijenjene eksternom osoblju ATCG, t;.
ocjenjivat¢ima ATCG i kandidatatima za ova zvanja, kao i ¢lanovima upravljackih, struénih 1
savjetodavnih tijela ATCG.

Obuke koje se planiraju realizovati tokom 2026. godine ukljucuju:

e najmanje 3 viSednevne struéne obuke po pojedinim Semama akreditacije, namijenjene
stalno zaposlenom osoblju, ¢lanovima struénih tijela ATCG, kao i ocjenjivatima i
kandidatima za ova zvanja;

e najmanje 5 obuka opsteg tipa po pojedinim temama koje direktno ili indirektno tangiraju
akreditaciju i/ili ocjenjivanje usaglaSenosti, namijenjene stalno zaposlenom osoblju i
¢lanovima upravljackih i struénih tijela ATCG;
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e najmanje 5 internih struénih obuka namijenjenih ja¢anju kompetentnosti i harmonizaciji
rada ocjenjivaéa ATCG;

e najmanje 5 internih struénih obuka namijenjenih kandidatima za ocjenjivace;

e najmanje 1 studijska posjeta predstavnika ATCG drugom nacionalnom akreditacionom
tijelu u cilju poredenja rada i razmjene iskustva.

Tokom 2026.godine, shodno potrebama i mogucnostima, predstavnici ATCG ¢e prisustvovati
konferencijama, savjetovanjima i skupovima koje se odnose ili tangiraju teme akreditacije ili
ocjenjivanja usaglaenosti, a koje organizuju organi drZavne uprave, struna udruZenja,
institucije infrastrukture kvaliteta kao i druge institucije/organizacije sa teritorije Crne Gore ili
inostranstva.

Planira se rast broja vodecih ocjenjivada u $emi sertifikacionih tijela za proizvode (jedan),
kontrolnih tijela (jedan) i laboratorija (jedan). Takode je planiran rast broja tehnickih eksperata
u oblasti gradevinskih proizvoda (1), i tehnikih ocjenjivaca za oblast hrane (1) i oblast
organske proizvodnje i zatite oznake porijekla i geografske oznake (1).

Imajuéi u vidu da efektivnost i efikasnost ocjenivanja tijela za ocjenu usaglaSenosti za potrebe
akreditacije i pracenja kompetentnosti akreditovanih organizacija u najve¢oj mjeri zavisi od
kompetentnosti ocjenjivatkog tima, odnosno od samih ocjenjivaca, neophodno je nastaviti sa
usavr§avanjem i obudavanjem registrovanih ocjenjivaca i tehni€kih eksperata ATCG kao i sa
sprovodenjem obuke za potrebe imenovanja novih kandidata u ova zvanja.

U saradnji sa Komisijom za izbor i pracenje ocjenjivaca definisace se programi obuke za sve
Seme akreditacije, organizovati razmjena iskustava i edukacije vodecih ocjenjivata sa
ocjenjiva¢ima akreditacionih tijela iz regiona, omoguéice se uceS¢e zaposlenima, prema
podrudju rada, u radu svih upravnih i stru¢nih radnih tijela EA i prisustvo obuci koje EA
organizuje radi razmjene iskustva sa zaposlenima drugih akreditacionih tijela i radi
unapredenja struénih znanja. Planira se da ATCG bude domadin kolegama iz drugih
nacionalnih akreditacionih tijela zemalja EU i regiona.

2.7 Stavljanje u upotrebu informacionog sistema ATCG

Tokom 2025. godine, u saradnji sa eksterno angazovanom softverskom kompanijom,
uspostavljeni su okviri buduceg informacionog sistema ATCG i pripremljen je njegov testni
model.

Tokom I kvartala 2026. godine ATCG ¢e nastaviti sa aktivnostima preispitivanja i daljeg
unapredivanja testnog modela, nakon Gega ¢e se olekuje stavljanje IT sistema u operativnu
funkciju.

Osnovna namjena IT sistema ATCG je efektivno upravljanje dokumentima (DMS sistem) i
poveéanje efektivnosti i efikasnosti procesa rada ATCG, uklju€ujuéi i proces akreditacije tijela
za ocjenjivanje usaglasenosti.

2.8 Saradnja sa zainteresovanim stranama

Kako bi bilo u moguénosti da osigura transparentnost rada i brzu dostupnost svih relevantnih
informacija, ATCG ¢e i u 2026. godini na web stranici redovno aZurirati sve informacije o
svom radu i o akreditovanim tijelima, u cilju pravovremenog upoznavanja sa Svim
aktuelnostima koje su u vezi sa akreditacijom.
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Planira se da u toku 2026. godine budu sprovedene aktivnosti s ciljem poboljSanja sadrZaja
web portala ATCG. Posebna pazZnja bi¢e posveéena unapredenju dijela portala na engleskom
jeziku, kako bi se omogu¢io lak$i pristup aktuelnim informacijama i javno dostupnoj
dokumentaciji, posebno za korisnike iz inostranstva. Takode, planira se poboljsanje prisutnosti
ATCG-a na druStvenim mrezama (npr. LinkedIn), kako bi se obezbijedila veéa dostupnost
informacija o radu ATCG-a i njegovim aktivnostima S$iroj javnosti i relevantnim
zainteresovanim stranama.

U slu¢aju postojanja jasnih i opravdanih indicija sa trZista ili u slu¢aju formalne inicijative od
zainteresovanih strana za razvojem novih usluga akreditacije, Sluzba za razvoj i medunarodnu
saradnju ¢e uz predhodnu saglasnost najviseg rukovodstva ATCG a shodno uspostavljenoj
proceduri za razvoj Sema akreditacije tokom 2026. godine aktivno ucestvovati u postupku
razvoja novih usluga akreditacije ili pro$irenja postoje¢ih Sema na nove oblasti ocjenjivanja
usagladenosti. Neki od primjera potencijalno interesantnih $ema akreditacije u Crnoj Gori su
sertifikacija osoblja (MEST EN ISO/IEC 17024) i validacija i verifikacija (prema MEST EN
ISO/IEC 17029 i MEST EN ISO 14065).

Akreditaciono tijelo ¢e osiguravati pravovremeno odgovaranje na upite fizickih i pravnih lica
kako iz Crne Gore, tako i iz inostranstva na pitanja iz oblasti akreditacije, postupcima i
odlukama o ostvarivanju prava na pristup informacijama u skladu sa zakonskim obavezama.

U treéem kvartalu 2026. godine ATCG de realizovati jednodnevnu radionicu sa ciljem
prikupljanja podataka o zadovoljstvu zainteresovanih strana i njihovim daljim potrebama i
oCekivanjima u pogledu akreditacije. Takode, ATCG ¢e tokom 2026. godine nastaviti da
podsti¢e akreditovane organizacije i druge zainteresovane strane da uzmu uc¢e§¢a u anonimnoj
anketi koja je objavljena bez vremenskog ograni¢enja na web portalu ATCG.

Informacije o zadovoljstvu i potrebama zainteresovanih strana dobijene iz gore navedenih
izvora bi¢e predmet analize najviSeg rukovodstva i posluZie kao smjernice za dalja
poboljsavanja.

U cilju promocije akreditacije (njene uloge, znacaja kao i benefita koje ona donosi za
organizaciju), kao i u cilju motivacije da udu u proces akreditacije, Akreditaciono tijelo e
tokom 2026. godine nastaviti ostvarivanje direktnih kontakata sa predstavnicima organizacija
koje su potencijalni kandidati za akreditaciju (najmanje 8).

Radi upoznavanja sa akreditacijom i podizanja svijesti o njenoj ulozi i znaCaju kod
zainteresovanih strana, ATCG ¢e tokom 2026. godine realizovati najmanje tri okrugla stola,
koja ée se baviti opstim i/ili specifiénim temama akreditacije. Tematske oblasti mogu
obuhvatiti, na primjer, akreditaciju verifikatora emisija gasova staklene baste, akreditaciju
medicinskih laboratorija, kao i akreditaciju sertifikacionih tijela u oblasti PGO (proizvodnih
gotovih objekata) i PDI (proizvodne i distribucijske infrastrukture). Takode, planira se
organizovanje promocije znadaja akreditacije povodom obiljeZavanja Svetskog dana
akreditacije, kako bi se dodatno podigla svijest o vaZznosti akreditacije u razli¢itim sektorim.
Planira i panel diskusija na temu ,,Jzazovi u akreditaciji* sa predstavnicima drugih nacionalnih
akreditacionih tijela.

Akreditaciono tijelo ¢e nastaviti da osigurava odrzavanje e-Registra akreditovanih tijela, te
suspendovanih i povudenih akreditacija i osigurati pravovremeno odgovaranje na upite fizickih

12/18



i pravnih lica na pitanja iz podru¢ja akreditacije, te ¢e ispunjavati obaveze u skladu sa
Zakonom o slobodnom pristupu informacijama.

2.9 Saradnja ATCG sa organima drZavne uprave i drugim institucijama,
organizacijama i udruZenjima

U 2026. godini Akreditaciono tijelo ¢e nastaviti proaktivan pristup prema organima drZavne
uprave i resornim ministarstvima vezano za dono$enje propisa u Crnoj Gori kojima se zahtijeva
akreditacija kako bi se prije stupanja na snagu propisa definisala relevantna §ema akreditacije,
odnosno razjasnila uloga ATCG i izbjegle kasnije nedore€enosti u sprovodenju.

ATCG ima svoje predstavnike u Radnoj grupi za vodenje pregovora u pregovarackoj oblasti 1
—sloboda kretanja roba pa preko svog predstavnika obavjestava i Evropsku komisiju o napretku
u oblasti akreditacije. ATCG ée u toku 2026. godine nastaviti sa u¢e$¢em u aktivnostima
saradnje sa nadleZznim organima drZavne uprave po pitanju procesa pristupanja Crne Gore EU
a koja se odnose na oblast akreditacije i ocjenjivanja usaglaSenosti. Tu se prevashodno misli:
na ufe$ée u aktivnostima planiranja i sprovodenja Programa pridruZivanja Crne Gore
Evropskoj Uniji (PPCG), na redovnu pripremu informacija potrebnih za izradu godiSnjiih
priloga Izvje$taju EK o napretku Crne Gore, redovnu pripremu materijala i uceS¢a na
sastancima Pododbora za trgovinu, industriju, carine, poreze kao i na uc¢eSée u radu Radne
grupe za Poglavlje 1 — Slobodan protok robe.

ATCG c¢e tokom 2026. godine inicirati teme koje e rezultirati aktivnim uklju¢ivanjem
upravlja¢kih, stru¢nih i savjetodavnih tijela, kako bi bila olak$ana potrebna podrska ATCG u
donosSenju zahtjevanih propisa usaglasenih sa EU regulativom i prepoznavanju regulisanih
oblasti akreditacije.

Takode, kao i u prethodnom periodu, nove Seme akreditacije i nova podru¢ja aktivnosti ATCG
¢e se razvijati u bliskoj saradnji s tijelima drZzavne uprave kroz postupak pripreme nacionalnog
zakonodavstva, u smislu prepoznavanja akreditacije kao sredstva u izgradnji povjerenja sa
partnerima u EU i kao klju¢nog faktora za pristup trzistima ¢lanica EU.

Cilj ove saradnje je da se principi koji su usvojeni Zakonom o tehnickim zahtjevima za
proizvode i ocjenjivanju usaglaSenosti proizvoda, koji je krovni zakon za preuzimanje direktiva
novog pristupa EU, primjene i u drugim oblastima u kojima drZzava propisuje obavezno
ocjenjivanje usaglaSenosti.

Bliska i ¢vrsta saradnja izmedu drZavnih organa - donosioca propisa i Akreditacionog tijela
Crne Gore je vazna kako bi se olak$alo i omoguéilo da usluge koje pruzaju ATCG i njegova
akreditovana TOU, zadovoljavaju potrebe i oCekivanja organa vlasti - donosioca propisa u
Crmoj Gori.

Budu¢i da se akreditacija, izmedu ostalog, sprovodi i na osnovu podzakonskih propisa
donesenih u skladu sa Zakonom o tehni¢kim zahtjevima za proizvode i ocjenjivanju
usaglaSenosti i drugih sektorskih zakona koji ureduju razne oblasti za ocekivati je da bi
donoSenje novih podzakonskih akata doprinijelo poveéanju broja akreditovanih tijela za ocjenu
usaglaSenosti.

Na osnovu inicijative zainteresovanih strana za razvojem novih usluga akreditacije, a u slu¢aju
postojanja jasnih i opravdanih potreba trzista, ATCG ¢e shodno uspostavljenoj proceduri za
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razvoj Sema akreditacije tokom 2026. godine pristupiti postupku razvoja novih Sema
akreditacije ili proSirenja postoje¢ih Sema akreditacije na nove oblasti ocjenjivanja
usaglaSenosti. Neki od primjera potencijalno interesantnih novih Sema akreditacije u Crnoj
Gori su sertifikacija osoblja (prema standardu ISO/IEC 17024) i validacija i verifikacija
izvjestaja o zastiti Zivotne sredine (prema standardima ISO/IEC 17029 i ISO 14065).

Iu2026. godini, ATCG ¢e nastaviti da odrZava i razvija saradnju sa institucijama infrastrukture
kvaliteta, kao $to su Zavod za metrologiju i Institut za standardizaciju, kao i sa Privrednom
komorom Crne Gore. Saradnja ¢e biti fokusirana na zajednicko uce$ce i organizaciju struénih
skupova, sa ciljem promocije akreditacije i tumacenja njene uloge u ocjenjivanju usaglasenosti
proizvoda i procesa, kao i u sprovodenju tehnickih propisa koji obavezuju proizvodace.

U 2026. godini Akreditaciono tijelo Crne Gore posvetiée posebnu paZnju unapredenju
sistemskog promovisanja akreditacije kroz realizaciju niza aktivnosti, medu kojima su ucesce
zaposlenih na konferencijama i stru¢nim skupovima u organizaciji stru¢nih udruzenja, komora
i akreditacionih tijela iz regiona.

Poseban akcenat bi¢e stavljen na kontinuirano promovisanje znacaja i svrsishodnosti
akreditacije medu struénim komorama, komisijama i regulatornim tijelima, sa ciljem daljeg
podizanja svijesti 0 njenoj ulozi u obezbjedivanju kvaliteta i uskladenosti u razliCitim
industrijama 1 sektorima.

Predstavnici ATCG ¢e aktivno udestvovati u radu Koordinacionog odbora Privredne komore
Cme Gore, realizaciji Programske linije za uvodenje medunarodnih standarda u okviru
Ministarstva ekonomskog razvoja, kao i Komisije za akreditaciju medicinskih ustanova.

2.10 Bilateralna saradnja sa nacionalnim akreditacionim tijelima
drugih drZava

Tokom 2026. godine Akreditaciono tijelo Crne Gore obezbijedice intenziviranje saradnje sa
drugim nacionalnim akreditacionim tijelima, narocito sa akreditacionim tijelima iz zemalja
regiona. Ova saradnja obuhvati¢e razmjenu informacija i iskustava, razmjenu ocjenjivaca, kao
i organizovanje zajedni¢kih skupova, obuka i drugih vidova struéne saradnje.

Oc&ekuje se da tokom 2026. godine ATCG u saradnji sa UO ATCG ostvari sli¢nu saradnju i sa
drugim nacionalnim akreditacionim tijelima na obostranu korist i potpiSe najmanje 3 nova
bilateralna sporazuma o poslovno-tehni¢koj saradnji sa drugim nacionalnim akreditacionim
tijelima.

2.11 U&eS¢e u planiranju i realizaciji projekata tehnicke pomodi

U toku 2026. godine ATCG ¢e nastojati da obezbijedi uce$ce u projekatima tehni¢ke pomoci
namijenjenim daljem razvoju njegovih institucionalnih kapaciteta i jatanju sistema akreditacije
u Crnoj Gori.

Tokom prve polovine 2026. godine oéekuje se otpodinjanje aktivnosti u okviru regionalnog
GIZ projekta pod nazivom ,,Single Market Academy: Building Expertise in Accreditation®
namijenjenog daljem razvoju nacionalnih akreditacionih tijela kao i harmonizaciji nacionalnih
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sistema akreditacije u regionu Zapadnog Balkana. ATCG, kao jedan od u¢esnika ovog projekta,
¢e dati svoj puni doprinos u utvrdivanju zajedni¢kog okvira, planiranju i realizaciji aktivnosti
navedenog projekta.

Tokom 2026. godine, ATCG ¢e shodno razvojnim potrebama, razmotriti dostupnost, inicirati,
planirati i realizovati druge vidove projekata tehni¢ke pomo¢i, kao $to su npr. projekti tehnicke
saradnje bilateralnog karaktera, TAIEX projekti ili drugi projekti sli¢nog tipa i namjene.

3. PRACENJE SPROVODENJA PROGRAMA RADA

U ops$tim nadelima za funkcionisanje nacionalnih akreditacionih tijela, prema ¢lanu 4. stav 9.
Uredbe (EZ) br. 765/2008, propisano je da ,svaka drZzava ¢lanica osigurava da njeno
nacionalno akreditaciono tijelo ima odgovarajuce finansijske i ljudske resurse za pravilno
evropskoj i medunarodnoj saradnji u akreditaciji i aktivnostima potrebnim za podrSku javne
politike*.

Da bi se ispunilo ovo nacelo, Akreditaciono tijelo mora imati:

o Finansijsku stabilnost, kako bi moglo nesmetano da izvr§ava svoje zadatke i investira
u potrebne resurse.

¢ Kontinuiranu edukaciju osoblja u skladu sa potrebama, kako bi se osigurao razvoj
kompetencija zaposlenih i spremnost za suoavanje sa novim izazovima i standardima
u akreditaciji.

o Stabilne i adekvatne radne uslove, kako bi se stvorilo okruZenje koje omogucava
produktivan rad, sprjefava preoptereCenje zaposlenih i doprinosi njihovoj
profesionalnoj posvecenosti.

Za realizaciju ovih ciljeva, osim prethodno definisanih koraka koji vode ka njihovom
ostvarivanju, vazno je pratiti napredak kroz postavljanje jasnih rezultata koji se Zele postiéi
do kraja 2026. godine. Ovi rezultati mogu se pratiti na kvartalnom, polugodi$njem ili
godidnjem nivou, zavisno od prirode ciljeva. Takode, za mjerenje efikasnosti preduzetih
aktivnosti, potrebno je utvrditi indikatore i izvore verifikacije, putem kojih se moZe precizno
pratiti stepen efikasnosti preduzetih aktivnosti.

Akreditacija tijela za ocjenu usaglaSenosti

e indikatori: Broj sprovedenih postupaka podetne akreditacije (4), broj sprovedenih
redovnih nadzornih posjeta (36) i ponovnog ocjenjivanja (4), odnosno planira se
ukupno 44 ocjenjivanja u tekuéoj godini.

e izvori verifikacije: Registar akreditovanih tijela za ocjenu usaglasenosti, godiSnji
izvjestaji o radu ATCG-a

U slu¢aju vanrednih okolnosti koje su izvan kontrole ATCG, usljed kojih bi ATCG bilo
priviemeno sprijeeno u dosljednom sprovodenju i primjeni dokumenata, a posebno u
obavljanju redovnih nadzornih posjeta na propisani nagin, ATCG ¢e u tom periodu preduzeti
alternativne mjere za sprovodenje aktivnosti predvidenih fazom ocjenjivanja. To ukljucuje
upotrebu drugih prikladnih tehnika ocjenjivanja, koje omogucavaju procjenu kompetentnosti
tijela za ocjenu usaglaSenosti (TOU) i verifikaciju ispunjavanja svih kriterijuma akreditacije.
Ove tehnike ¢e biti primijenjene u razumnom obimu, kako bi se osigurao kontinuitet procesa
akreditacije i ofuvala validnost i integritet akreditacionog sistema.

Aktivnosti ATCG u cilju odrzavanja statusa EA MLA Sporazuma (reevaluacija)
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indikatori: odrZati status potpisnika EA MLA sporazuma u sljede¢im oblastima: ispitne
laboratorije (EN ISO/IEC 17025) ukljudujuéi laboratorije za medicinska ispitivanja
(EN ISO 15189), kalibracione laboratorije (EN ISO/IEC 17025), kontrolna tijela (EN
ISO/IEC 17020) i sertifikaciona tijela za proizvode (EN ISO/IEC 17065).

izvori verifikacije: Izvjestaji EA o zadrzavanju statusa ATCG u oblastima akreditacije
koje su obuhvacene relevantnim sporazumom

OdrZavanje statusa punopravnog ¢lanstva ATCG u EA, GLOBAC

indikatori: Status punopravnog ¢lanstva ATCG u EA1 GLOBAC-u.
izvori verifikacije: Izvjestaji EA i GLOBAC o ¢lanovima i njihovom statusu ¢lanstva

Potpisivanje multilateralnog sporazuma sa Organizacijom za globalnu saradnju u
akreditaciji GLOBAC

indikatori: Status potpisnika sa organizacijom za glabalnu saradnju u akreditaciji
GLOBAC

izvori verifikacije: Potpisani multilateralni sporazumi sa GLOBAC —om (u oblasti u
kojima je potpisana sa EA)

Jadanje kompetentnosti osoblja koje je angaZovano na poslovima akreditacije u ATCG

indikatori: Broj radnih dana namijenjenih obuci zaposlenih i angaZovanih u ATCG u
Planu obuka za 2026. g. je minimum 10 radnih dana po zaposlenom. Planira se rast
broja vodeéih ocjenjivada u Semi sertifikacionih tijela za proizvode (1), kontrolnih tijela
(1) 1 laboratorija (1), broja tehni¢kih eksperata u oblasti gradevinskih proizvoda (1),
broja tehnickih ocjenjivada u oblasti ispitivanja gradevinskih proizvoda (1), tehni¢kih
ocjenjivaca za oblast hrane (1) i oblast organske proizvodnje i zastite oznake porijekla
i geografske oznake (1).

izvori verifikacije: godisnji izvjeStaji o radu ATCG-a, izvjeStaji o sprovedenim
obukama za zaposlene, sertifikati sa obuke, lista ocjenjivaca i eksperata ATCG

Jafanje kompetentnosti zaposlenih, ¢lanova upravlja¢kih, savjetodavnih i stru¢nih tijela

ATCG

indikatori: Broj radionica, seminara i obuka namijenjenih ¢lanovima radnih tijela;
najmanje 3 viSednevne stru¢ne obuke po pojedinim Semama akreditacije, namijenjene
stalno zaposlenom osoblju, ¢lanovima struénih tijela ATCG, kao i ocjenjivacima i
kandidatima za ova zvanja;

najmanje 5 obuka opsteg tipa po pojedinim temama koje direktno ili indirektno
tangiraju akreditaciju i/ili ocjenjivanje usaglaSenosti, namijenjene stalno zaposlenom
osoblju i ¢lanovima upravljackih i struénih tijela ATCG;

najmanje 5 internih stru¢nih obuka namijenjenih jaCanju kompetentnosti i
harmonizaciji rada ocjenjivaca ATCG;

najmanje 5 internih stru¢nih obuka namijenjenih kandidatima za ocjenjivace;
najmanje 1 studijska posjeta predstavnika ATCG drugom nacionalnom akreditacionom
tijelu u cilju poredenja rada i razmjene iskustva.
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e izvori verifikacije: godisnji izvjestaji o radu ATCG-a, izvjestaji sa radionica, seminara
i obuka namijenjenih ¢lanovima radnih tijela i sl.

Sprovodenje interne provjere i preispitivanja od strane rukovodstva

e Indikatori: Sprovede interne provjere i preispitivanja od strane rukovodstva u tekucoj
godini

e Izvori verifikacije: Zapisnici sa sprovedene interne provjere i preispitivanja od strane
rukovodstva

Promocija akreditacije u organizacijama koje su TOU ili u okviru svoje organizacije
imaju TOU da njihovu kompetentnost dokazu akreditacijom

e indikatori: Broj ostvarenih promocija akreditacije — minimum 8 u potencijalnim TOU
e izvori verifikacije: Zapisnik sa odrZanih promocija verifikovan od strane prisutnog
predstavnika TOU

Jafanje administrativno-tehnic¢kih kapaciteta ATCG

e indikatori: zasnivanje radnog odnosa savjetnika u sluzbi za akreditaciju — odjeljenje za
akreditaciju sertifikacionih tijela, ratunovoda koji bi istovremeno bio i sluzbenik za
javne nabavke, instaliranje i implementacija softvera

e izvori verifikacije: ugovor o radu novoangaZovanih, implementacija softvera

Promovisanje akreditacije

e indikatori: Organizovanje okruglih stolova po opstim i/ili specifinim temama
akreditacije (3), promotivni dogadaji o zna€aju akreditacije povodom Svjetskog dana
akreditacije, panel diskusija o izazovima u akreditaciji sa kolegama iz regiona

e izvori verifikacije: Godi$nji izvjestaj o radu ATCG-a

Jafanje medunarodne saradnje u oblasti akreditacije

e indikatori: Broj i vrsta aktivnosti evropskih i medunarodnih organizacija za akreditaciju
na kojima su udestvovali predstavnici ATCG-a (14), broj dokumenata evropskih i
medunarodnih organizacija za akreditaciju u ¢ijem je razvoju i donoSenju ucestvovao
ATCG

e izvori verifikacije: Godi8nji izvjestaji o radu ATCG-a, izvjestaji sa prisustva sastancima
upravljackih i stru¢nih tijela evropskih/medunarodnih organizacija za akreditaciju

Ostvarivanje bilateralne saradnje ATCG sa nacionalnim akreditacionim tijelima drugih
drzava, a narofito onih iz zemalja regiona

e indikatori: Broj i predmet sporazuma o bilateralnoj saradnji izmedu ATCG i drugih
nacionalnih akreditacionih tijela (3), broj i vrsta realizovanih zajedni¢kih aktivnosti
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e izvori verifikacije: Godi$nji izvje$taji o radu ATCG-a, potpisani sporazumi o
bilateralnoj saradnji sa nacionalnim akreditacionim tijelima drugih drZava, izvjestaji o
sprovedenim zajedni¢kim aktivnostima ostvarenim rezultatima i sl.

Osnazivanje koris¢enja akreditacije u kreiranju i sprovodenju javnih politika

e indikatori: Broj i vrsta zajedni¢kih aktivnosti resornih ministarstava i ATCG-a na
pripremi nacionalnog zakonodavstva

e izvori verifikacije: Evidencija o ue$¢u predstavnika ATCG u radnim grupa za
pripremu nacionalnog zakonodavstva, evidencija o komentarima ATCG-a na nacrte
zakona i podzakonskih akata, lista nacionalnog zakonodavstva koje se poziva na
akreditaciju 1 sl.

Pracenje i evaluaciju rada ATCG u skladu sa ovim Programom vr$i¢e Upravni odbor ATCG
kvartalno, polugodidnje ili godi$nje zavisno od vrste cilja uz utvrdivanje i navodenje indikatora
i izvora verifikacije pomocu kojih se moZe mjeriti stepen efikasnosti preduzetih aktivnosti.
ATCG je duZno da Upravnom odboru, u junu i krajem decembra tekuce godine, dostavi u
pisanom obliku dokaze o stepenu ispunjenosti ciljeva iz Programa rada.

U Podgorici, 16.01.2026. godine
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